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Johanna F.- Studentin der Pddagogik
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Kim L. - Studentin der Philosophie

Anmeldung

Das Modul im Professionalisierungsbereich richtet sich
an Studierende aller Fachrichtungen und umfasst 6
Kreditpunkte.

Die Teilnehmerlnnen erhalten ein Zertifikat Gber die
erfolgreiche Teilnahme.

Die Anmeldung erfolgt tiber Stud.IP der Carl von
Ossietzky Universitat Oldenburg.

Informationen

Service Learning fur Studierende

Prof. Dr. Karsten Speck

Institut flir Padagogik
Carl von Ossietzky Universitat

Tel.:0441/798-2174
karsten.speck@uni-oldenburg.de

Dipl. Pad. Monika Engelmann-Bélts

Agentur :ehrensache
der Stadt Oldenburg

Tel.: 0441/235-2311
ehrensache@stadt-oldenburg.de

Betriebspddagogin Barbara Kosuch
Moderatorin

Tel.: 0441/9200282
info@barbarakosuch.de
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Lernen durch
Engagement

Ehrenamtliches Engagement und
Service Learning fir Studierende
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Die Idee

Service Learning verkniipft universitdres Lernen mit ge-
meinnltzigem Engagement. Ziele des Service Learnings
sind der Dienst an der Gemeinschaft (Service) und die
wissenschaftliche Vorbereitung und Reflexion eines eh-
renamtlichen Engagements der Studierenden (Learning).
Studierende reflektieren zum einen anhand wissenschaft-
licher Inhalte die Bedeutung des Gemeinsinns und von
Verantwortungsiibernahme, zum anderen sollen die Stu-
dierenden durch ein ehrenamtliches Engagement in ihren
personalen, sozialen und beruflichen Kompetenzen gefor-
dert werden.

»Zivilgesellschaftliche Verantwortungsbereitschaft und
Gemeinwesensorientierung sind Werte, die das Modul
,Service Learning” vermitteln will. Das entspricht dem An-
spruch der Gemeinschafts-Verantwortung, das entspricht
der Tradition der Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg«

Prof. Dr. G. Budde, Vizeprasidentin fur Studium und Lehre
der Universitat Oldenburg

Ungewohnte Einblicke

In Kooperation der Universitdt, der Agentur :ehrensache
der Stadt Oldenburg und der Oldenburgischen Birger-
stiftung engagieren sich Studierende aller Fachrichtungen
fur eine gewisse Zeit in einer gemeinnitzigen Einrich-
tung, einem Verein, einem Projekt oder einer Initiative in
Oldenburg. Auf diese Weise erhalten die Teilnehmerlnnen
einen Einblick in unbekannte Bereiche, lernen andere Le-
benswelten kennen, profitieren von Begegnungen und
entdecken so eigene Starken und auch Grenzen. Ob in
Kindertagesstatten, Schulen, Seniorenzentren, kulturellen
Einrichtungen oder dem Tierheim - gemeinnttzige Ein-
richtungen sind optimale Lernfelder, da das Lernen ganz-
heitlich ist und im realen Leben stattfindet.

»Mit der Einrichtung der kommunalen Agentur :ehrensa-
che fordert die Stadt seit 2004 gezielt burgerschaftliches
Engagement. Es freut uns sehr, jetzt auch gemeinsam mit
der Universitat und der Burgerstiftung Studierende nédher
ans Ehrenamt heranfiihren zu kdnnen.«

Prof. Dr. G. Schwandner, Oberbirgermeister der Stadt
Oldenburg

Lernen in der Praxis

Aufbau des Moduls “

«

Workshop Claudia S. - Studentin der Wirtschaftswissenschaften
Zwischenauswertung

Workshop Praxiseinsatz Workshop Integration
Einfhrung in Sozialer Auswertung der neuen
Einrichtung und Transfer Erfahrungen
Semester

Einfihrungsworkshop

Theoretisches Lernkonzept Service Learning, Erwartungen
und Befiirchtungen, Rollenklarung und konkrete Arbeits-
schritte beim Start ins Ehrenamt

Praxiseinsatz
Ehrenamtliches Engagement im Umfang von 40 Stunden
in einer gemeinndtzigen Einrichtung

Zwischenworkshop

und Auswertungsworkshop
Rollenreflexion, Lerngewinne, Kompetenzférderung und

Perspektivenentwicklung

»

«

David B. - Student der Sozialwissenschaften




